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Mit diesen Hinweisen informieren wir Sie über die 
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch die 
MEBATRON Elektronik GmbH und die Ihnen nach dem 
Datenschutzrecht zustehenden Rechte. 

Verantwortlicher für die Datenverarbeitung 
MEBATRON Elektronik GmbH  
Forstweg 1, 14656 Brieselang 

Telefon: +49 33232 303-0 
Fax: +49 33232 303-10 
E-Mail: datenschutz@mebatron.de 

 
Datenschutzbeauftragter 
Unseren Datenschutzbeauftragten, Herrn Andreas 
Henschel, erreichen Sie per Post unter der o.g. Adresse mit 
dem Zusatz – Datenschutzbeauftragter – oder per E-Mail 
unter: datenschutz@mebatron.de 

 
Zwecke und Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung 
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten 
insbesondere unter Beachtung: 

 
• der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) 

und 
• des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG). 

 
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten zur 
Vertragsvorbereitung, Vertragsdurchführung und 
Vertragsabwicklung. Daneben verarbeiten wir Ihre 
personenbezogenen Daten zum Zwecke der 
Kommunikation mit Dienstleistern. 

Rechtsgrundlage für diese Verarbeitungen 
personenbezogener Daten für vorvertragliche und 
vertragliche Zwecke ist Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO. 

Ihre Daten verarbeiten wir auch, um berechtigte Interessen 
von uns oder von Dritten zu wahren, Art. 6 Abs. 1 lit. f 
DSGVO. Dies kann erforderlich sein: 

• zum Direkt-Marketing, 
• zum Beschwerdemanagement, 
• zu statistischen Zwecken und 
• zur Gewährleistung des IT-Betriebes und der IT- 

Sicherheit. 

Darüber hinaus verarbeiten wir Ihre personenbezogenen 
Daten zur Erfüllung gesetzlicher Verpflichtungen, wie z.B. 
handels- und steuerrechtlicher Aufbewahrungen nach dem 
Handelsgesetzbuch und der Abgabenordnung. 
Rechtsgrundlage für die Verarbeitung ist Art. 6 Abs. 1 lit. c 
DSGVO i.V.m. der jeweiligen gesetzlichen Regelung. 

 
 

 
Sollten wir Ihre personenbezogenen Daten für einen oben  
nicht genannten Zweck verarbeiten wollen, z.B. um Ihnen 
einen regelmäßigen Newsletter auf Grundlage Ihrer 
Einwilligung nach Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO zu schicken, 
werden wir Sie im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen 
darüber zuvor informieren. 

Daten und Datenkategorien 
Relevante Daten und Kategorien personenbezogener 
Daten, die von uns verarbeiten werden, sind u.a.: 

 
• Identifikationsdaten, wie etwa Ihr Name, Ihr 

Geschlecht, Ihre Sprache, 
• dienstliche Informationen, wie etwa Ihr 

Arbeitgeber, Ihre E-Mail-Adresse, Ihre 
Telefonnummer, Ihre Abteilung und Funktion, 

• projektbezogene Daten, wie etwa Ihre Aufgaben 
und Einsätze und die Ihres Arbeitgebers bzw. 
unseres Geschäftspartners und 

• zahlungsrelevante Daten, wie etwa 
Bankverbindungsdaten. 

 
Kategorien von Empfängern der personenbezogenen 
Daten 

Externe Dienstleister: 

Wir bedienen uns zur Erfüllung unserer vertraglichen und 
gesetzlichen Pflichten zum Teil externer Dienstleister. Dies 
betrifft u.a. IT-Dienstleistungen, Abrechnungsdienstleister, 
Datenentsorger sowie das Forderungsmanagement. 

 
Weitere Empfänger: 
Darüber hinaus können wir Ihre personenbezogenen Daten 
an weitere Empfänger übermitteln, wie etwa an: 

 

• Behörden zur Erfüllung gesetzlicher 
Mitteilungspflichten, z. B. Finanzbehörden, 

• Kreditinstitute zur Abwicklung des 
Zahlungsverkehrs und 

• Rechtsanwälte, Gutachter zur Klärung und/oder 
Geltendmachung von rechtlichen Ansprüchen. 

 
Dauer der Datenspeicherung 
Wir löschen Ihre personenbezogenen Daten, sobald sie für 
die oben genannten Zwecke nicht mehr erforderlich sind. 
Aufgrund bestimmter gesetzlicher Vorgaben sind wir jedoch 
verpflichtet, Ihre Daten über den Vertragszeitraum hinaus zu 
speichern. Zu diesen Vorgaben gehören die gesetzlichen 
Verjährungsfristen, die zwischen drei und dreißig Jahren 
liegen können. Zudem bestehen Aufbewahrungsfristen 
nach steuerrechtlichen und handelsrechtlichen Vorgaben, 
die bis zu 10 Jahre betragen. 
Rechtsgrundlage für diese Speicherungen ist Art. 6 Abs. 1 
lit. c DSGVO i.V.m. der jeweiligen gesetzlichen Regelung. 
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Ihre Rechte als Betroffener 
Als von einer Datenverarbeitung Betroffener stehen Ihnen 
verschiedene Rechte zu, die Sie unter der oben 
angegebenen Adresse geltend machen können. Insoweit 
haben Sie das Recht, Auskunft über die zu Ihrer Person 
gespeicherten Daten zu verlangen. Ferner können Sie unter 
bestimmten Voraussetzungen die Berichtigung oder die 
Löschung Ihrer Daten verlangen. Ihnen kann weiterhin ein 
Recht auf Einschränkung der Verarbeitung sowie ein Recht 
auf Herausgabe der von Ihnen bereitgestellten Daten in 
einem strukturierten, gängigen und maschinenlesbaren 
Format zustehen. 
 
 

 

 
  

 

Wir verarbeiten nur solche Daten, die im Zusammenhang mit 
Ihrer Bewerbung stehen. Dies können allgemeine Daten zu Ihrer 
Person (Name, Anschrift, Kontaktdaten etc.), Angaben zu 
Ihrer beruflichen Qualifikation und Schulausbildung, Angaben zur 
beruflichen Weiterbildung sowie ggf. weitere Daten sein, die Sie 
uns im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung übermitteln.

Widerspruchsrecht 

Zusatzinformationen für Bewerber 

Kategorien personenbezogener Daten 

Kommt es zu einem Beschäftigungsverhältnis zwischen Ihnen 
und uns, können wir gemäß Art. 88 DSGVO i. V. m. § 26 
BDSG-neu die bereits von Ihnen erhaltenen personen-
bezogenen Daten für Zwecke des Beschäftigungsverhältnisses 
weiter-verarbeiten, soweit dies für die Durchführung oder 
Beendigung des Beschäftigungsverhältnisses erforderlich ist. 

Quellen der Daten 

Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die wir im Rahmen 
der Kontaktaufnahme bzw. Ihrer Bewerbung von Ihnen 
postalisch oder per E-Mail erhalten. 

Empfänger der Daten 

Wir geben Ihre personenbezogenen Daten innerhalb unseres 
Unternehmens ausschließlich an die Bereiche und Personen 
weiter, die diese Daten zur Erfüllung der vertraglichen und 
gesetzlichen Pflichten bzw. zur Umsetzung unseres 
berechtigten Interesses benötigen. Eine Datenweitergabe an 
Empfänger außerhalb des Unternehmens erfolgt nur, soweit 
gesetzliche Bestimmungen dies erlauben oder gebieten, die 
Weitergabe zur Erfüllung rechtlicher Verpflichtungen erforderlich 
ist oder uns Ihre Einwilligung vorliegt. 

Dauer der Datenspeicherung 

Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten solange dies für 
die Entscheidung über Ihre Bewerbung erforderlich ist. Ihre 
personenbezogenen Daten bzw. Bewerbungsunterlagen 
werden maximal sechs Monate nach Beendigung des 
Bewerbungsverfahrens (z. B. der Bekanntgabe der 
Absageentscheidung) gelöscht, sofern nicht eine längere 
Speicherung rechtlich erforderlich oder zulässig ist. Wir 
speichern Ihre personenbezogenen Daten darüber 
hinaus nur, soweit dies gesetzlich oder im konkreten Fall zur 
Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von 
Rechtsansprüchen für die Dauer eines Rechtsstreits erforderlich 
ist. Für den Fall, dass Sie einer längeren Speicherung Ihrer 
personenbezogenen Daten zugestimmt 
haben, speichern wir diese nach Maßgabe Ihrer 
Einwilligungserklärung. Kommt es im Anschluss an das 
Bewerbungsverfahren zu einem Beschäftigungsverhältnis, 
Ausbildungsverhältnis oder Praktikantenverhältnis, werden Ihre 
Daten, soweit erforderlich und zulässig, zunächst weiterhin 
gespeichert und anschließend in die Personalakte überführt. 

Verarbeiten wir Ihre Daten zur Wahrung berechtigter 
Interessen nach Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO, können Sie 
dieser Verarbeitung widersprechen, wenn sich aus Ihrer 
besonderen Situation Gründe ergeben, die gegen die 
Datenverarbeitung sprechen. Dies gilt ebenso für 
Datenverarbeitungen zu statistischen Zwecken. 

Datenübermittlung in ein Drittland 

Sollten wir personenbezogene Daten an Empfänger 
außerhalb des Europäischen Wirtschaftsraums (EWR) 
übermitteln, erfolgt die Übermittlung nur, soweit dem 
Drittland durch die EU-Kommission ein angemessenes 
Datenschutzniveau bestätigt wurde oder andere 
angemessene Datenschutzgarantien (z. B. verbindliche 
unternehmensinterne Datenschutzvorschriften oder EU- 
Standardvertragsklauseln) vorhanden sind. 

Automatisierte Entscheidungsfindung/Profiling 

Wir setzen keine automatisierte Entscheidungsfindung oder 
ein Profiling (eine automatisierte Analyse Ihrer 
persönlichen Umstände) ein. 

Beschwerderecht 

Sie haben die Möglichkeit, sich mit einer Beschwerde an 
den vorgenannten Datenschutzbeauftragten oder an die für 
uns zuständige Datenschutzaufsichtsbehörde zu wenden: 

LDA Brandenburg 
 
Die Landesbeauftragte für den Datenschutz  
und für das Recht auf Akteneinsicht Brandenburg 

Stahnsdorfer Damm 77 
14532 Kleinmachnow 
Mail: Poststelle@LDA.Brandenburg.de 
Tel. +49 33203 356 - 0 
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